
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

FUNDACIÓ PRIVADA MARPI  

Memòria d’activitats 2023 

Propostes de treball 2024 
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CENTRE OCUPACIONAL  

DIRECTORA TÈCNICA: Judit Lucas 

 
“Res sobre nosaltres sense nosaltres” 

 

 
“No és la discapacitat el que fa difícil la vida, sinó els pensaments i accions dels 

demés” 
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El Centre Ocupacional (CO) Taller Horitzó de la Fundació Privada Marpi és un recurs d’atenció 

diürna, que ofereix atenció rehabilitadora i habilitadora a persones amb discapacitat 

intel·lectual, majors d’edat, i que per les seves característiques personals no poden incorporar-

se al sistema de treball ordinari.  

L’objectiu del recurs és millorar la qualitat de vida i capacitar a les persones amb discapacitat 

intel·lectual per integrar-se socialment a través de l’ocupació. 

El Centre Ocupacional està format principalment per dos serveis: 

• El Servei de Teràpia Ocupacional (STO): És un servei que permet la integració de les 

persones amb discapacitat intel·lectual que no poden assolir un nivell de productivitat 

de treball suficient. 

Hi ha dues modalitats del servei de teràpia ocupacional: 

o Servei de Teràpia Ocupacional sense auxiliar 

o Servei de Teràpia Ocupacional amb auxiliar (STOA) 

• El Servei Ocupacional d’Inserció (SOI): És un servei alternatiu a la integració laboral de 

les persones amb discapacitat intel·lectual. Va dirigit a aquelles persones que tenen 

aptituds laborals i productives, però que encara no poden incorporar-se a un centre 

especial de treball. L’objectiu d’aquest servei és mantenir i estimular les capacitats 

laborals. És un servei intermediari entre els Centres Ocupacionals i els Centres Especials 

de Treball. 

El Centre Ocupacional inclou: 

 

• Activitats prelaborals i d’ocupació terapèutica: L’objectiu d’aquestes activitats és assolir 

habilitats, hàbits i conductes relacionades amb el treball i l’entorn laboral.  

• Activitats d’ajustament personal i social: L’objectiu d’aquestes activitats és habilitar a la 

persona i millorar la relació amb l’entorn social. 

 

 

USUARIS ATESOS ANY 2023 
 
ALTES I BAIXES 

 SOI STO 
ALTES 0 6 

BAIXES 1 3 

TOTAL 17 30 
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PERFIL USUARIS 

 

 

HABITATGE SOI STO 
Habitatge familiar 10 17 

Llar-Residència Fundació Privada Marpi 7 15 

Altres 1 1 

DIÀGNOSTICS USUARIS 

RETARD MENTAL SOI STO 
Límit 2 2 

Lleuger 11 4 

Moderat 5 18 

Sever 0 3 

 

TRASTORNS ASSOCIATS SOI STO 
Trastorn de conducta 2 4 

Trastorn mental orgànic 2 6 

Demències 0 1 

Autisme/psicosi inf. (discap única o associada) 1 2 

Trastorn de la personalitat 1 2 

Alteracions motòriques 1 3 

Alteracions sensorials 0 2 

Malalties cròniques 2 2 

Altres 4 2 
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ACTIVITATS DEL CO 2023 

Les activitats d’ajustament personal i social, activitats prelaborals i d’ocupació terapèutica es 

realitzen amb l’objectiu de millorar i treballar en cadascuna de les dimensions de Qualitat de 

Vida de Schalock, intentant sempre que hi hagi un equilibri entre elles.  

 

DIMENSIONS DE QUAILITAT DE VIDA 

• Benestar Emocional 

• Benestar Físic 

• Relacions Interpersonals  

• Benestar Material 

• Desenvolupament Personal 

• Autodeterminació 

• Drets  

• Inclusió 

 

ACTIVITATS REALITZADES 
ACTIVITATS PRELABORALS I D’OCUPACIÓ TERAPÈUTICA 

SOI  STO 
Manipulats Manipulats 

Hort i granja Ordre i recollida de la sala 

Ordre i recollida de la sala Rentat de cotxes 

Hort a l’escola Hort a l’escola 
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ACTIVITATS REALITZADES 
ACTIVITATS D’AJUSTAMENT PERSONAL I SOCIAL 

SOI  STO 
Assemblea Anem a caminar/ Coneixement del medi 

Taller d’Habilitats socials i emocionals Teatre 

Teatre Equinoteràpia 

Cinefòrum Musicoteràpia 

Taller de moviment expressiu i corporal Taller d’estimulació sensorial 

Jocs col·laboratius i competitius Taller de manualitats 

Taller d’autogestió Taller d’actualitat 

Taller de lectoescriptura i matemàtiques Elaboració de l’agenda i el plafó de comunicació 

Elaboració de l’agenda i el plafó de comunicació Assemblea 

Estiraments Taller SAAC 

Menjador Cinefòrum 

Hàbits d’higiene personal Gimnàsia 

Equinoteràpia Piscina 

Piscina Taller d’estimulació cognitiva 

Rentat de cotxes Taller de Memòria i reminiscència 

Anem a la biblioteca Taller de relaxació 

Acompanyament a la gent gran Taller de manualitats 

 Taller de cuina 

 Taller d’autogestió 

 Hàbits d’higiene personal 

 Menjador 

 Anem a la Biblioteca 

 Hàbits d’higiene personal 

 Acompanyament a la gent gran 

 Taller d’habilitats socials i emocionals / Taller 
emocions 

 
ACTIVITATS INCLUSIVES 
 

• Piscina:  

L’activitat es realitza un cop per setmana a la piscina de Calella.  

L’objectiu d’aquesta activitat és fomentar la pràctica de l’esport, aprendre/millorar els 

diferents estils de natació, dominar el medi aquàtic, així com fer un treball dels hàbits 

d’higiene.  
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• Assessorament a l’Hort Escolar:  

L’activitat es realitza a una escola de Pineda (Escola Antoni Doltra).  

L’objectiu d’aquesta activitat és explicar a un grup de nens/es com es fa un hort i com 

s’ha de cuidar, per tal de que des de l’escola puguin elaborar-lo. És una activitat 

d’inclusió social, i d’ensenyament dels coneixements apressos a l’hort del Taller. 

• Acompanyament a la Gent Gran:  

L’activitat es realitza un cop a la setmana, on un grup d’usuaris acompanyats d’un 

monitor, realitzen acompanyament a la gent gran de la Residència Paradís del Mar de 

Pineda. 

Aquesta activitat consisteix en passejar per l'entorn, amb l’objectiu de treballar i 

potenciar l'exercici físic, i donar a la gent gran un recolzament afectiu i nous vincles de 

relació que els permet trencar amb la soledat i els hi ajuda a reforçar l’autoestima i 

capacitat de relació amb els altres. 
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• Anem a la Biblioteca:  

L’activitat es realitza un cop a la setmana a la biblioteca de Pineda. En aquesta activitat, 

aquells usuaris que ho vulguin baixen a la biblioteca acompanyats d’un monitor.  

L’objectiu és conèixer el recurs i tenir a l’abast diversos materials que poden consultar. 

 

FESTES I SORTIDES DEL CO 2023 

• Carnaval (17/02/23) 
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• Calçotada Febrer (23/02/23) 

 
 

• Dia de la Dona (08/03/23) 
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• Entrega Premis AXA: Concurs de dibuix (23/03/23) 

 

• Bunyolada Setmana Santa 

• Castanyada (27/10/23) 

 
• Dia Internacional de la Discapacitat (01-12-23) 
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• Fira de Nadal (06/12/23-10/12/23)    

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

• Excursió: Aquarium de Barcelona (12-12-23) 
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OBJECTIUS DEL CO 

OBJECTIUS ASSOLITS L’ANY 2023:  

1. Seguir buscant nous recursos adaptats a les necessitats dels usuaris, ja sigui per 

envelliment o per complexitat, que necessitin una atenció més especialitzada. Durant 

l’any 2023 s’ha seguit treballant amb aquest objectiu, i s’ha buscat un nou recurs per 

alguns usuaris que necessitaven una atenció més especialitzada. 

 

2. Tornar a realitzar el Consell de Participació de Centre, aturat a causa de la Covid-19. 

Durant el novembre del 2023 es va tornar a reprendre el Consell de Participació de 

Centre. Prèviament, es van haver de fer eleccions per escollir les persones representants 

del Consell. 

 

3. Realitzar formació als professionals, ja que s’observen noves necessitats. Durant el 2023 

s’ha realitzat alguna formació de forma més individualitzada, però s’ha de seguir 

treballant amb aquest objectiu. 

 

4. Mantenir les activitats de col·laboració i inclusió amb altres serveis comunitaris. Durant 

el 2023 s’han mantingut les activitats d’inclusió. 
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OBJECTIUS PER L’ANY 2024: 

1. Seguir buscant nous recursos adaptats a les necessitats dels usuaris, ja sigui per 

envelliment o per complexitat, que necessitin una atenció més especialitzada, ja que els 

canvis han de ser progressius i les necessitats van canviant. 

 

2. Seguir realitzant formació als professionals, ja que s’observen noves necessitats, i la 

formació ha de ser constant. 

 

3. Intentar omplir les places buides que hi ha en el Servei Ocupacional d’Inserció, ja que 

estan buides per falta de demandants d’aquest servei. 
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MEMÒRIA CENTRE ESPECIAL DE TREBALL TALLER HORITZÓ  2023 

El Centre Especial de Treball del Taller Horitzó té per objectiu la integració laboral 

de les persones amb discapacitat mitjançant el treball productiu i remunerat. 

Acompanyant a aquest  objectiu , l’EMS (Equips Multidisciplinaris de Suport) té 

la funció d’ajudar a superar les dificultats que les persones contractes puguin 

trobar en l’àmbit psicosocial per a desenvolupar la seva feina. Les actuacions 

s’executen de forma integrada en el món laboral, l’entorn familiar i la vida social 

de les persones amb diversitat funcional. 

L’1 de Gener del 2023 hi havia 56 persones contractades i a 31 de desembre 

2023, 55 treballadors/es . 

Les activitats laborals del CET es donen en quatre grups: 

a) MAE (Muntatge d’Aparellatge Elèctric) 

b) COS (Construccions, Obres i Serveis) 

c) MEP (Manteniment d’Espais Públics) 

 

A) Muntatge d’Aparellatge Elèctric  

Muntatge de quadres i/o peces elèctriques. També manipulats diversos. 

Empreses amb les que es treballa: 

• Torns Aparel 
• Cahors 
• IES 
• ElectroBox 

• Manufactures Arpe 
• Nafar Textil 
• Textil Zedesa 
• Faicom 

 

C
E

N
T

R
E

 E
S

P
E

C
IA

L
 D

E
 T

R
E

B
A

L
L

 



 

 

 

 

Número de treballadors amb discapacitat: 16 

B ) Construccions, Obres i Serveis. 

Obres, reformes i manteniment. Obra nova y reformes de banys, cuines, terres, 

instal·lacions d’aigua Gas i Electricitat i Pintura. Es disposa d’un equip de 

professionals amb el carnet d’instal·lador d’electricitat en baixa tensió, aigua i 

gas. 

Clients: Particulars. Comunitats de veïns. Empreses privades. 

Neteja de comunitats de propietaris, cases particulars, oficines. 

Clients: Persones particulars, comunitat de veïns, empreses privades  

També es fa la neteja i el manteniment dels locals i les instal·lacions de Marpi. 

Numero de treballadors amb discapacitat:   

Obres – 5 treballadors/es                          Serveis – 7 treballadors/es 
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C ) Manteniment d’Espais Públics 

Neteja dels carrers del centre de Pineda de Mar, d’una zona  de Calella i de Sant 

Vicenç de Montalt .També es fan  tasques de jardineria a les zones d’actuació 

esmentades 

 
Empreses amb les que es treballa: 
 
Ajuntament de Pineda 
Ajuntament de Calella 
Ajuntament de Sant Vicenç de Montalt 

Número de treballadors amb  discapacitat :26  
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Evolució de la facturació anual 2019-2023 

 

 
 

Facturació  
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La facturació ha passat de  1.049.853 € l’any 2022 a 983.911 € l’any 2023, 65.942 

€ de menys, un 6,28 % de menys.  

Per grups: 

Muntatge d’Aparellatge Elèctric (MAE) Ha passat de 75.846 € l’any 2022 a 

90.494 € l’any 2023,   14.648 € més, un 19, % de més. 

Manteniment d’Espais Públics (MEP) Ha passat de  452.315 € l’any 2022 a 

498.304 € l’any 2023,  45.989 €  més, un 9,23% més. 

Construccions Obres i Serveis (COS) Ha passat de  293.678 €  l’any 2022  a 

395.113€ l’any 2023, 101.435 € més, un   34,5 % de més 

Altres Serveis.  L’any 2023 aquesta secció ha estat absorbida per la de COS per 

motius operatius. 
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EMS - CET (Equips Multidisciplinaris de Suport)  

Fundació Privada  Marpi treballa amb persones amb diversitat funcional 

d’especial dificultats, de les 55 persones contractades a 31 de desembre 2023, 

tenen el servei del EMS 

 

Objectius. 

a) Orientar i  ajudar als treballadors amb diversitat funcional contractats, a 

superar les seves dificultats per a aconseguir una plena integració laboral 

i social. Les actuacions s’executen de forma integrada en el món laboral, 

l’entorn familiar i la vida social de les persones amb diversitat funcional. 

Els usuaris/es d’aquest servei tenen un contracte laboral en règim de 

Centre Especial de Treball (CET). 

b) Aconseguir que el treballador/a amb diversitat funcional pugui accedir a 
tots els serveis i recursos que la comunitat ofereix de forma autònoma i 
lliure. 

c) Oferir el suport necessari per que el treballador/a amb diversitat funcional 
pugui desenvolupar la seva tasca laboral amb la màxima autonomia i 
dignitat. 

 

L’equip EMS del Taller Horitzó està composat per director tècnic psicopedagoga 
,  treballador social i monitors de suport.  
 

L’EMS realitza : 
 

- Treball directe amb l’usuari en el seu lloc de treball.,  
- Reunions d’equip, on es parla de casos i s’elabora el Programa 

d’Acompanyament Individualitzat (PAI) 
- Reunions de seguiment psicològic individuals ,  
- Entrevistes amb les famílies: per fer el seguiment de la situació personal. 
 

Així mateix l’Equip EMS proporciona informació, recursos i coordinació amb 
serveis externs (Serveis Socials, Centres Mèdics, recursos de la comunitat...). 
 
 

Dels treballadors que estan contractats al CET, només utilitzen el servei d’ EMS 

els que presenten discapacitat psíquica i malaltia mental.  
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TIPUS DISCAPACITAT, EDAT, GÈNERE I % DISCAPACITAT USUARIS CET 

 

Tipus de discapacitat Numero de treballadors Amb Servei EMS 

Intel·lectual 38 38 

M.Mental 7 7 

Física 7 0 

Auditiva 3 1 

Total 55 46 

 

 

 

 

Tipus discapacitat

Intel.lectual M.Mental Física Auditiva

46

9

Gènere

Homes Dones

Gènere Quantitat 

Homes 46 

Dones 9 
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Grups d'edat

20-24 25-30 31-44 45-49 50-54 Més de 55

% Discapacitat

33-45 % 46-50 % 51-55 %

55-64 % més de 65 %

Grup 

d’edat 

Usuaris/es 

20-24 0 

25-30 2 

31-44 12 

45-49 10 

50-54 7 

+55 24 

% Discapacitat Usuaris/es 

33-45% 32 

46-50% 2 

51-55% 6 

56-64% 2 

+65% 13 
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LLARS-RESIDÈNCIES LLEVANT 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Directora tècnica Llevant 1: Àngels Ríos 

Directora tècnica Llevant 2: Sílvia Ibáñez 

Directora tècnica Llevant 3: Cristina Garcia 

  

 



 

Les Llars Residències Llevant, són un recurs d’habitatge que ofereix  la 

Fundació Privada Marpi adreçada a persones majors d’edat amb diversitat 

funcional intel·lectual. Les llars estan inscrites al Registre d’Entitats, Serveis i 

Establiments del Departament de Benestar Social de la Generalitat de 

Catalunya (RESES). 

L’objectiu principal de les llars és oferir una atenció integral als seus usuaris, 

així com garantir el suport amb major o menor grau, de les activitats de la vida 

diària, potenciant així el desenvolupament i l’autonomia personal, social i 

emocional de cadascuna de les persones. Atenent les seves necessitats de 

rehabilitació i terapèutiques, amb el suport psicopedagògic adient segons el 

Programa d’Atenció Individual (PAI) de cada resident de la llar, elaborat 

conjuntament amb la direcció psicopedagògica de les llars i l’equip tècnic. 

Les tres llars de les que disposa la Fundació Privada Marpi treballen per 

garantir tots els serveis i recursos necessaris per a oferir una bona qualitat de 

vida en àmbits com habitatge, sanitat, higiene, alimentació, etc, afavorint el 

manteniment o la recuperació del màxim grau d’autonomia personal i social de 

la persona. 

Al tractar-se de Llars Residències, aquest servei s’ofereix els 365 dies a l’any, 

juntament amb la coordinació amb el Taller Horitzó, que té com a finalitat que 

els usuaris puguin assolir, tenint en compte les possibilitats de cadascú i 

mitjançant el programa individualitzat d’atenció, la integració social i laboral. 

Les llars residències ofereixen un servei integral les 24 hores del dia. Per tant, 

les llars ofereixen el seu servei de 16h a 9h els dies laborables, i 24 hores els 

dissabtes, diumenges, festius i en període de vacances.  

Els usuaris de les Llars-Residència 

Tots els usuaris que resideixen a les Llars Residències Llevant estan atesos en 

algun dels serveis diürns dels que disposa el Taller Horitzó: Centre Especial de 

Treball (CET)  o Centre Ocupacional (CO).          

Els usuaris d’aquest servei de residència necessiten d’un suport per a portar a 

terme les diferents activitats de la vida diària. El tipus de suport que 



 

requereixen és diferent en cada cas, i es divideixen en 4 grans grups: 

Intermitent, Limitat, Extens i Generalitzat. 

El canvi de la tipologia de suport exigeix prèviament el dictamen d’orientació del 

Servei de Valoració i Orientació a Persones amb Discapacitat de Badalona 

(CAD). Al llarg del 2023, s’ha realitzat una nova orientació d’un usuari per tal 

d’augmentar el tipus de suport que necessita. Hem de tenir present que els 

usuaris que resideixen a les nostres llars s’estan fent grans i requereixen de 

més atenció per el nostre equip de professionals. 

 

Al llarg del 2022, dues persones residents han estat baixa del servei, degut a 

que per les necessites actuals que presentaven, requerien d’un servei més 

assistencial. Està previst la incorporació d’una nova usuària en els propers 

mesos. 

Actualment, en el conjunt de les tres llars es dóna servei a un total de 26 

usuaris, dels quals 13 són dones i 13 són homes. 

4

11

9

2

SUPORT

4 Intermitent

11 Limitat

9 Extens

2 Generalitzat



 

 

Equip professional de les Llars Residències. 

L’equip de professionals de les tres Llars Residències està format per un total 

de 3 psicopedagogues, directores tècniques de les diferents llars i 11 monitors. 

Coordinació professional 

L’equip directiu de les llars està format per les directores tècniques i el director- 

gerent de la Fundació, que es reuneixen varies vegades al llarg de l’any. Es 

realitzen també reunions periòdiques amb l’equip de professionals d’atenció 

directa de cada llar per fer el seguiment del Programa d’Atenció Individual (PAI) 

del usuaris i proporcionar un bon funcionament de la llar. 

 

 

12

14

Sexe dels usuaris

12 Dones

14 Homes

2

48

Equip Professional

LLEVANT 1 LLEVANT 2 LLEVANT 3



 

Acompanyaments mèdics 

Des de les Llars Residències també es realitzen acompanyaments mèdics als 

Centres d'Atenció Primària i als serveis d’urgències corresponents. 

Complementàriament, oferim el servei d’acompanyament a visites 

d’especialistes i en la realització de proves diagnòstiques. 

Al llarg del 2023, s’han fet al voltant de 220 acompanyaments mèdics entre tots 

els usuaris de les tres llars, que queden registrats mitjançant les fitxes de 

consulta mèdica (30 acompanyaments a Llevant 1, 150 a Llevant 2 i 40 a 

Llevant 3, aproximadament). 

Atenció als usuaris 

Des de les llars es proporciona una atenció completa centrada en la persona, 

per tal d’intervenir a nivell social, psicològic, emocional i físic. Aquesta 

intervenció és individualitzada i centrada en les necessitats concretes de cada 

usuari.  

Mitjançant el Programa Individualitzat d’Atenció (PIA) es desenvolupen un 

seguit d’objectius i actuacions centrades en cada usuari; i que s’intervé amb la 

coordinació del Centre Ocupacional per assolir-los. 

 

Objectius 

Un dels principals objectius de les llars és garantir el major nivell d’autonomia 

dels seus usuaris, així com l’adquisició de noves habilitats o el manteniment de 

les ja adquirides. Tanmateix, la opinió dels residents és molt important i s’ha 

guardat un espai per a fer propostes d’activitats, tractar temes sobre la 

convivència, resoldre conflictes, etc. Això es  fa  a través de  reunions mensuals 

i assemblees setmanals. 

 

Familiars / Fundacions 

La participació familiar en la vida dels usuaris és molt important, de tal manera 

que des de les Llars, així com des del Taller Horitzó, es manté la coordinació 

amb els familiars i les fundacions tutelars dels usuaris.  



 

- La coordinació del servei amb la família/ tutors/fundació es fa mitjançant 

entrevistes, reunions presencials i trucades telefòniques per tal de fer un 

seguiment d’objectius, necessitats, tractaments, etc. També és important 

mantenir i millorar els vincles familiars, coordinar vacances, participar en 

les colònies i excursions, etc.   

- També es contacta amb la família/tutors telefònicament per assumptes 

mèdics, traslladar informació sobre tractaments, assumptes econòmics, 

per coordinar sortides amb la família, etc. 

Es celebra anualment una reunió del Consell Assessor i de Seguiment 

Àrea social 

Des de les llars es fomenta la integració en la comunitat de les persones amb 

diversitat funcional. Per aquest motiu és important la relació amb els diferents 

serveis i entitats del poble. Els esdeveniments culturals i socials que es 

desenvolupen en la comunitat, són oportunitats per potenciar l’autonomia 

personal i promoure la interrelació amb el medi, la nostra tasca com a 

professionals es acompanyar a les persones amb diversitat funcional en la seva 

integració a la comunitat, per assolir  la inclusió social, la normalització i 

l’autodeterminació per assolir la millor qualitat de vida possible. 

Les activitats realitzades amb  els usuaris de les Llars residències durant l’any 

2023 han estat:  

- Participació en les festivitats del poble amb parada de Nadal i Sant Jordi 

- Participació en la lectura del manifest el dia de les persones amb 

discapacitat, ofrena floral l’11 de setembre, Premis Horitzó, Festa de la 

Primavera, Festa de la Mar, Castanyada, etc. 

- Excursions a altres localitats per gaudir de les festivitats locals 

- Passejades dos cops per setmana per la zona de platja i muntanya. 

- Colònies a indrets del territori amb l’Esplai Mediterranea                                                                                                                                                                                                                                                                                                                    

- Jocs de coordinació motora, estimulació cognitiva i reminiscència                                                                                        

- Jocs d'expressió corporal i artística                                                                                                                                                                                                                                                                                                                 

- Gimnàstica adaptada 

- Mindfulness i activitats de relaxació 

- Cinefòrum                                                                                                                                                                                                                                                                                                                   



 

● Festa de Nadal: Per acomiadar l’any i el grup, es celebra la Festa de 

Nadal amb un dinar conjunt per celebrar junts un nou any que comença i 

que portarà grans moments i experiències. 

 

 

 

 

 

 

 

 

● Celebració d'aniversaris: Els aniversaris són oportunitats de vincle i de 

celebració conjunta. Tot i que la situació sanitària ja es troba gairebé 

controlada, es busquen alternatives per celebrar els diferents 

esdeveniments en espais oberts i gaudir de les ocasions conjuntament. 

 

● Sortides: S’han organitzat sortides per conèixer diferents indrets arran 

del territori català. I gaudir conjuntament de nous espais amb atractiu 

cultural i paisatgístic. Aquest any l’elecció dels indrets decidits pels 

usuaris han estat:  

 

 

 

 

 

 

 



 

➢ VISITA AL MUSEU DEL MAR 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

⮚ ACTIVITATS I PASSEJOS A LA FRESCA: 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

● Mercats setmanals de Santa Susanna, Arenys de mar, Tordera i Poble 

Nou. Mitjançant aquesta activitat que practiquem sovint,  el que 

pretenem és fomentar les habilitats socials comunicatives, alhora de 

demanar preus, preguntar qüestions... i així potenciar l’autonomia i la 

capacitat de discernir entre el que és necessita i el que és superflu.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

• Celebració de la Castanyada: Una festa molt nostra, fent castanyes al 

foc i carn a la brasa. Envoltats de companys i familiars hem gaudit d’una 

gran castanyada. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

Manteniment de les Llars-Residències 

L’equip de construccions obres i serveis del Taller Horitzó són els encarregats 

de realitzar el manteniment i obres de condicionament de les 3 llars. Al llarg de 

l’any, a més de les tasques típiques de manteniment, han realitzat les següents 

millores: 

Llevant 1: S’han comprat mobles de menjador, més càlids que proporcionen 

més il·luminació als espais. També s’ha comprat un sofà de dues places i 

mobiliari nou al rebedor. 

Llevant 2: S’ha fet la instal·lació de finestres d’alumini al despatx i algunes 

habitacions. S’ha fet nou el lavabo de la planta baixa i s’ha comprat mobiliari 

per el lavabo. S’han posat capçals als llits i també s’han comprat cortines, 

fundes de sofà, proteccions als llits, etc 

Llevant 3:  S’han comprat mobles de menjador, una SMART TV i 3 armaris 

nous a dues habitacions. També s’han comprat matalassos nous i somiers. 

● Propostes de millora 

- Llevant 1: Caldria fer millores en les portes del pis. 

- Llevant 2: Instal·lació d’alumini a les finestres que resten. 

- Llevant 3: Instal·lació d’alumini a les finestres de l’habitació doble. 

 

 

 



 

ESPLAI MEDITERRANIA 

 

Introducció 

 
La Fundació Privada Marpí és una entitat de caràcter social, sense ànim de lucre, que 

té com a finalitat la integració laboral i social de les persones amb discapacitat de la 

Comarca del Maresme.  

 

L’Esplai Mediterrània té dos seccions: una cultual i una altre esportiva. Tenen per 

objecte desenvolupar una sèrie de valors humans com son: el companyerisme, 

l’amistat, la sociabilitat, la acceptació d’un mateix, la cura del propi cos, el coneixement 

del medi social i humà del nostre entorn, afavorit l’autonomia personal i social.  

 

La secció de cultura Organitza excursions, sortides, casal d’estiu, colònies, cine-forum, 

festes populars i trobades culturals i esportives.  

 

La secció esportiva organitza les seves activitats per temporades, que van generalment 

de setembre a juny, participant en competicions de diversos esports: natació, bàsquet, 

petanca, fútbol-sala i altres.  

  

Organigrama de l’Esplai Mediterrània 

 

Director: José Antonio Canillas Rodriguez 

Monitor: Adrian Gutierrez Gallardo

Monitora: Zenovia Pavel
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Objectius que l’Esplai vol aconseguir 

 

 

OBJECTIUS GENERALS 

• Desenvolupar les capacitats socials de totes les persones que hi participen. 

• Aconseguir que les persones amb diversitat funcional tinguin i gaudeixin d’un oci 

saludable i acord amb les seves necessitats. 

• Aconseguir transmetre uns valors de respecte, solidaritat i cohesió a totes/s els 

integrants. 

 

 

Seccions de l’Esplai Mediterrània 

 



Secció esportiva 

 

 

L’Esplai Mediterrània consta de diferents equips i disciplines, per una banda tenim l’equip 

de futbol sala, amb un total de 8 jugadors, dos equips de basquet amb uns set jugadors 

per equip i tres tripletes de petanca amb un total de nou esportistes. 

 En els següents quadres farem un resum  de les competicions, horaris i tota la informació 

relativa a les activitats esportives. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

FUTBOL 

               10 esportistes 

OBJECTIUS HORARIS 

-Desenvolupar les capacitats 

físiques 

-Aconseguir una competitivitat 

saludable, per tal de buscar la 

superació personal i grupal. 

-Millorar el domini de l’esport. 

 

Dijous: 16:30 a 18:00 

RESULTATS 

  Liga catalana ACELL 

                 1rs 
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         BASQUET 

         17 esportistes 

OBJECTIUS HORARIS RESULTATS 

-Millorar el domini de 

l’esport. 

-Augmentar les 

capacitats físiques. 

--Aconseguir una 

competitivitat 

saludable, per tal de 

buscar la superació 

personal i grupal. 

Dimarts, dijous 

16:30 a 18:00 

Lliga FEDIC 
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PETANCA 

14 esportistes 

 

OBJECTIUS HORARIS RESULTATS 

-Millorar el domini de 

l’esport. 

-Augmentar la 

psicomotricitat, la 

concentració i la 

destresa. 

-Augmentar el treball 

en equip. 

 

Dilluns, dimecres 

17:30 a 19:00 

 Campionat de Cat 

 TeamA 1rs 

 TeamB 1rs 

 TeamC 1rs 
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Secció de lleure 

 

L’Esplai Mediterrània ofereix una amplia oferta d’activitats lúdiques i culturals per tal que 

tothom pugui tenir un oci adaptat i saludable. Creiem que la cultura és una eina 

indispensable la qual ha de ser accessible per tothom, la qual ens uneix i ens fa partícips 

d’aquesta societat, per aquesta raó oferim les activitats de cine fòrum i les vacances 

culturals. 

 

 

Sortida cap de setmana Andorra  

Al mes d’abril hem fet una sortida de cap de setmana a Andorra, on van participar vint i 

cinc usuaris. En aquesta sortida hem gaudit de la gastronomia local, visites culturals i de 

les vistes impressionants de les muntanyes. 
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23 persones

Divendres de 

17.30 a 20.30
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La sortida estrella d’aquest 2023 ha estat el viatge a Gran Canària al mes de Març. Vam 

organitzar una sortida cultural de cinc dies per la Illa Gran Canària, on van participar vint 

i set usuaris i quatre monitors. Es van realitzar diferents activitats lúdiques i visites a 

museu de plàtan, jardí botànic, dunes de Maspalomas ... etc.  

 

    

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

VIATGE A GRAN CANÀRIA 
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L’altre sortida d’estiu que vam realitzar el mes de juliol ha sigut a Gandia, on vam estar 

quatre dies. En aquesta ocasió van participar  disset usuaris i tres monitors. Vam 

realitzar diferents activitats, vam visitar Gandia, BioParc, oceanogràfic de Valencia, 

Alcoy Bocarinet... etc.  

 

 

 
 
 
 

               
 

 
           

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

VIATGE A GANDIA 
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Altre sortida d’estiu que vam realitzar el mes de juliol ha sigut a Banyoles, on vam estar 

cinc dies en la casa de colònies del Hotel L’ast. En aquesta ocasió van participar 

catorze usuaris i tres monitors. Vam realitzar diferents activitats, vam visitar els llocs 

emblemàtics i gaudir de la cuina autòctona.  
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VIATGE A BANYOLES 


